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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Encuentro 3 de 3 educacion y comunicacion
para la promocién de la salud mental.

CIUDAD Y FECHA: Belalcazar, HORA DE INICIO: 1:00 | HORA FIN: 1:25 p.m.
Caldas 27/10/2025 p.m.

LUGAR: Resguardo Totumal

TEMAS: Cierre del proceso de orientacion familiar: avances y compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

e Evaluar los avances obtenidos durante el proceso de orientacion familiar,
fortaleciendo las pautas de crianza positiva, la comunicacion asertiva y la convivencia
armoniosa, e identificar los compromisos familiares que permitirin mantener los
cambios alcanzados.

DESARROLLO DE LA REUNION

El encuentro fue dirigido por Isabella Naranjo (psicéloga) y Hernan Mejia (agente
comunitario), con el propdsito de realizar el seguimiento al plan de recomendacion trabajado
con la sefiora Jasmin Largo. El objetivo fue revisar los avances alcanzados desde la ultima
visita, identificar la consolidacion de las estrategias y fortalecer los compromisos establecidos
para el bienestar familiar e infantil.

Durante la conversacion, la sefiora Jasmin compartio los progresos observados. En cuanto a
las pautas de crianza, destac6 que ha logrado consolidar las estrategias de regulacion
emocional frente a las pataletas de su hija. Refirid6 que ahora sostiene la calma de manera
consciente, expresando que comprende que ella, al ser la adulta, debe ser el soporte para los
estados emocionales de la nifia y no reaccionar impulsivamente.

Asimismo, inform6 que continda implementando de manera constante las actividades de
estimulacién cognitiva en la rutina diaria, reconociendo su impacto positivo en el desarrollo
de la nifla. En cuanto a su bienestar personal, Jasmin mencioné que activamente "trata de
sacar espacios para si misma", reconociendo la importancia de esto para su equilibrio.
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Durante la orientacion, se felicitd a Jasmin por su constancia y la notable apropiacion de las
herramientas brindadas, especialmente por la profunda comprension adquirida sobre su rol
en la corregulacion emocional. Se reforz6 la idea de que su estabilidad y calma son
fundamentales para brindar seguridad a su hija. Se le animé a continuar priorizando esos
espacios personales, por breves que sean, viéndolos como una inversion necesaria en su
salud.

En la parte final del encuentro, se retomo la importancia de mantener un enfoque integral en
los héabitos saludables. Se dialog6 sobre los 5 pilares: la alimentacion balanceada (que ella
ha mantenido), los habitos de higiene (aseo personal y del entorno), la higiene del suefio
(asegurando un descanso reparador), la practica de ejercicio (o actividad fisica regular) y el
cuidado de la salud mental. Adicionalmente, se realizé psicoeducacion sobre la importancia
del autocuidado, enfatizando como este impacta directamente en su paciencia y en su
capacidad para ejercer una crianza positiva y respetuosa.

Como compromiso, la sefiora Jasmin manifestd su intencién de continuar aplicando las
estrategias de regulacion emocional y estimulacién cognitiva que le han dado buenos
resultados. Asimismo, expresd que buscara estructurar de manera mas intencional sus
espacios de autocuidado y sostener la promocién de los 5 habitos saludables en la dinamica
familiar.

CONCLUSIONES

e Jasmin demuestra una sélida apropiacion de las estrategias de regulacién emocional
y pautas de crianza.

e Mantiene constancia en la estimulacién infantil, los habitos saludables y la busqueda
activa de espacios de autocuidado.

e Presenta un alto compromiso y receptividad al proceso, reflejando avances
significativos en la dinamica familiar.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Socializacion de resultados Isabella Naranjo, Hernan 04/11/2025
Mejia
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ FIRMA
ENTIDAD
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Isabella Naranjo Lopez Psicologa Toobel Nomap lofr
Hernan Gabriel Mejia Sucre Agente Comunitario Weenan Mejw.

INVITADOS (Opcional)

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD

(Se adjunta registro de asistencia de participantes)

Siendo las 1:25 p.m, se da por terminada la reunion

T dbell kkmmiﬂ lo?u- esnan (ﬂe}w.
Isabella Naranjo Lopez Hernan Gabriel Mejia
Psicologa Agente comunitario
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